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„GARANTIERTE BETREUUNG 
INNERHALB VON 2 STUNDEN.“
„Wenn Ihr Kind erkrankt ist, wird Ihr Arbeitgeber 
sicher Verständnis dafür haben, dass Sie Ihr 
Kind selber betreuen möchten.“

UNSERE TAGESMÜTTER SIND:
 AUSGEWÄHLTE,

 QUALIFIZIERTE UND 

 ZERTIFIZIERTE BETREUERINNEN.

UNSERE TAGESMÜTTER SIND:





MEISTENS KOMMT ALLES 
AUF EINMAL
Der Kindergarten ist geschlossen, die Tagesmutter ist 
krank, Ihr Partner ist berufl ich unterwegs und Sie müs-
sen einen wichtigen Termin in der Firma wahrnehmen.

Das ist alles kein Problem! Wenn Ihr Arbeitgeber Mit-
glied der Wachstumsregion Ems-Achse ist und die Not-
fallbetreuung nutzt. Was heißt das für Sie?

Bei einem Betreuungsproblem Ihres Kindes rufen Sie 
einfach die/den Personalbeauftragte/n Ihres Arbeitge-
bers an und schildern kurz die Notfallsituation. Kurze 
Zeit später meldet sich bei Ihnen Ihre verlässliche Ta-
gesmutter und Ihr Kind wird optimal betreut.

 Ansprache des Personalbeauftragten     in Ihrem Unternehmen

 Personalbeauftragte/r wendet sich an    die Koordinatorin der Tagesmütter

 Die Tagesmutter nimmt zu Ihnen Kontakt auf,    um Betreuungseckdaten abzuklären

 Die Tagesmutter kommt zum Einsatz

 Die Koordinatorin hält Rücksprache     mit allen Beteiligten

 Für zu betreuende Kinder im Alter  von 3 bis 12 Jahre

ABLAUFPLAN EINER 
NOTFALLBETREUUNG 
FÜR KINDER
  

„Die Tagesmutter war schnell vor Ort. 
Mein Kind und ich waren super zufrieden.“ 

„Gerne wieder!“„Gerne wieder!“

Wenden Sie sich bitte an:


